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Progetto Free All

Programma della formazione
Prevenzione e contrasto alla violenza di genere in chiave intersezionale

I bisogni delle persone LGBTQI+ sopravvissute e/o a rischio di violenza e discriminazione

Premessa

La presente formazione ¢ finanziata dal Progetto Europeo Free All, implementato in Italia, Spagna e Grecia da
Organizzazioni ed Universita che lavorano nell’Area della Giustizia di genere.

L'obiettivo del progetto & quello di migliorare la risposta di protezione dei servizi sociali, legali, sanitari e
giudiziari perché siano inclusivi e attenti ai bisogni delle persone LGBTQI+ sopravvissute a forme di violenza di
genere o0 a rischio di questa. Il progetto promuove azioni integrate volte al contrasto del fenomeno della
violenza ed alla sua prevenzione in chiave intersezionale.

Obiettivo della formazione

Aumentare le competenze trasversali del personale dei servizi sociali, sanitari, educativi e legali per
I'identificazione e la tutela dei diritti delle persone LGBTQI+ sopravvissute a violenza di genere o a rischio di
discriminazioni, abuso e violenza.

Destinatari formazione

> Servizi socio-sanitari (tra cui servizi sociali, Codice Rosa, servizi neuropsichiatria infantile, MMG, consultori
adolescenza, comunita per le dipendenze)

> Servizi per minori

» Centri Anti-violenza, SAI-Siproimi, Centri di prima accoglienza, Centri Antitratta

» Personale legale e avvocat*

Modalita di erogazione, iscrizioni e metodologia
Il corso si compone di 16 ore che verranno erogate online, previa iscrizione attraverso la compilazione del

modulo Forms (https://forms.office.com/e/0aMV3gAWK5).

Il numero massimo di iscrizioni & previsto per 45 persone che lavorano nei servizi di riferimento.

Al fine di garantire una giusta rappresentativita delle varie categorie professionale, le organizzazioni che
realizzano la formazione si riserveranno la possibilita di riservare circa il 30% dei posti al personale socio-sanitari
(Accreditamento ECM e Ordine degli Assistenti sociali in fase di richiesta), il 30% a personale legale e il 40% per
le altre professionalita. La metodologia della formazione privilegera la condivisione di buone pratiche, casi
studio, testimonianze, strumenti di lavoro e procedure di prevenzione e contrasto al fenomeno della violenza
di genere in chiave intersezionale. |l personale docente ha esperienza di lungo termine sui temi oggetto della
formazione ed € impegnato a diverso titolo in Italia per la tutela dei diritti delle persone LGBTQI+. Il presente
corso e promosso e finanziato dalla Commissione Europea ed é per questo gratuito.

Funded by the European Commission. Views and opinions

Funded by expressed are however those of the author(s) only and do not
. necessarily reflect those of the European Commission. The

the European Unlon European Commission cannot be held responsible for them.
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Calendario e contenuti delle lezioni

Orario lezioni: 14.30-17.30

MODULO 1 e 2: PROTEZIONE SOCIALE 6 ore

e Alfabetizzazione e soggettivita — 2 ore 10/05/2023
» A cura di Natascia Maesi, Presidente Arcigay e Giornalista
e Bisogni, intersezionalita e discriminazioni multiple: concetto di misgendering - 1 ora
A cura di:
> Roberta Parigiani, Avvocata, Portavoce politica e responsabile settore giuridico MIT -
Movimento Identita Trans
» Christian L. Cristalli, Diversity & inclusion consultant, co-fondatore dell'Associazione
Gruppo Trans di Bologna e Arcigay diritti persone Transgender

e Ascolto attivo e empatico - 1 ora 18/05/2023
e Linguaggio di genere - 2 ore
A cura di:

» Anahi Mariotti, Lucia Raffa Operator* antiviolenza, Casa delle donne Lucha y Siesta
» Marta Capesciotti, Ricercatrice Fondazione Giacomo Brodolini

MODULO 3 - PROTEZIONE GIURIDICA 9 ore

e Premesse terminologiche: come dagli stereotipi si arriva al pregiudizio e poi alla 25/05/2023
discriminazione — 1 ora
e Diritto antidiscriminatorio e intersezionalita in termini giuridici — 1 ora
A cura di:
> Roberta Parigiani, Avvocata, portavoce politica e responsabile settore giuridico MIT -
Movimento Identita Trans
» Angelica Polmonari, Presidentessa Arcigay Modena e Attivista ILGA Word
Normativa antiviolenza — 1 ora
> A cura di Daria Damiani, Educatrice e Operatrice antiviolenza, Casa delle donne Lucha y

Siesta
e Bisogni speciali della popolazione di migranti e rifugiati nel quadro giuridico nazionale —2 | 31/05/2023
ore
e Spazi sicuri e mappatura servizi —1 ora
A cura di:

» Antonietta Cozza, Avvocata esperta in diritto dell'immigrazione/protezione
internazionale e diritto anti-discriminatorio
» Giovanni Zardini e Paola Cherubini — Presidente e Attivist* Pink Refugees Verona

e Case Studies - protocolli e buone pratiche — 1 ora 07/06/2023
e Diritto e accesso alla salute persone Trans - prospettive giuridiche — 1 ora
A cura di:
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» Roberta Parigiani, Avvocata, portavoce politica e responsabile settore giuridico MIT -
Movimento Identita Trans
» Christian L. Cristalli, Diversity & inclusion consultant, co-fondatore dell'Associazione
Gruppo Trans di Bologna e Arcigay diritti persone Transgender
e Tutela dei diritti per le famiglie arcobaleno e altre famiglie all’interno della comunita
LGBTQIl+ - 1ora
A cura di TBC
MODULO 4 — POLITICHE NON DISCRIMINATORIE

Buone pratiche: diversity and inclusion - 1 ora 07/06/2023
» A cura di Christian L. Cristalli Diversity & inclusion consultant, co-fondatore
dell'Associazione Gruppo Trans di Bologna e Arcigay diritti persone Transgender

Seguiranno via mail per le persone iscritte i link per connettersi ai moduli

Per maggiori informazioni potete scrivere a: clara.bigiarini@oxfam.it
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