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Ministero dell’Interno

Dipartimento per le Liberta Civilj e PImmigrazione
Direzione Centrale per le Politiche dell’lmmigrazione e dell'Asilo

Roma, data del protocolio

Alle Prefetture — UTG
LORO SEDI

Al Commissario del| Governo per la
Provincia Autonoma di
TRENTO

I ngresso N. 0021386 del 29/02/2016

Al Commissario del | Governo per la
Provincia Autonomd dj

° BOLZANO

o Alla Presidenza della Ginta Regionale della
= Val d’Aosta

= AOSTA

&8

- e, p.c. Al Ministero del Lavoto e delie Politiche
S Sociali — Ditezione Generale
N dell’Immigrazione ¢ delle Politiche dj
N Integrazione

H:J ROMA

LL

O

5 Oggetto: Protocolli d’Intesa tra il Ministero dell’Interno e la PHARMA QUALITY
. EUROPE SRL, la TELETECNICA s.r.l., THE BOSTON CONSULTING GROUP
5 srl,ela ITALMATCH CHEMICALS SPA riguardanti i procedimenti dello Sportello
% Unico per I'Immigrazione ex art. 27quater del T.U. sull’ Immigrazjone.

o

Si comunica che sono stati so
Ministero ed le seguenti societa:
-PHARMA QUALITY EUROPE SRI., — con sede in Reggello (FI), Loc. Prulli 103
- TELETECNICA s.r.]. ~ con sede in Sigillo (PG), Loc. Ponte Romano 6
- THE BOSTON CONSULTING GROUP srl - con sede in Milan , Via U. Foscolo 1
- ITALMATCH CHEMICALS SPA — con sede in Genova, Via P. Chiesa 7
concernenti le procedure di ingresso dei lavoratori stranieri alta ente qualificati, ai
sensi dell’art. 27quater del T.U. Immigrazione, relativo al rilascio della Carta Blu UE.

ttoscritti gli allegati Protocoll} d’intesa tra questo

.
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Ministero ell’Intern

Dipartimento per le Liberta Civili e I’Im
Direzione Centrale per le Politiche dell’

igrazione
Immigrazione g dell’Asilo

La sottoscrizione del Protocollo si configura come concreta realizzazione della
consolidata  collaborazione instaurata da questa Amministrazione con le diverse
realtd locali, al fine di facilitare I’ingresso sul territorio nazionale di lavorator]
stranieri altamente qualificati, nell’ottica dj promuovere | proficui scambi di
professionalita ¢ conoscenze a livello internazionale, he alla luce delle
raccomandazioni in tal senso contenute nell’Agenda Europea Zﬁgla Migrazione.

C10 premesso, si rammenta che, con la sottoscrizione del citato Protocollo,
all’Ente firmatario, che si impegna al rispetto delle condizioni ihdicate nel Protocollo
stesso, ¢ consentito di fare una comunicazione — allo |sportello Unico per
PImmigrazione - della proposta di contratto di soggiorno per [far entrare in Italia il
personale altamente specializzato dj interesse, invece della consyieta domanda di nulla
osta.

Lo Sportello Unico, esperiti i controlli di cui all’art,
trasmetterd quindi tale comunicazione, all’autorita diplomatica

27 — comma lter,
italiana nel Paese di

origine del lavoratore per I’emissione del visto di ingresso. Solo
— entro 8 giorni ~ lo straniero ed il datore di lavoro st present
Unico per la sottoscrizione del contratto ¢, in quella sede, si |
relativi alla sussistenza delle altre condizion; previste dall’art.
del Testo Unico.

La comunicazione in argomento verra effettuata da operat
stesso che - dopo essere stati autorizzati dal Prefetto all’esito del
- avranno ricevuto da questo Dipartimento le credenziali di
informatico dello Sportello,

Pertanto, a seguito della sottoscrizione del Protocollo, I’En
al Prefetto una richiesta di abilitazione dell’operatore/i che si in
sistema informatico dello Sportello Unico al fine dell’inoltro dell

IL VICE CAPO DIPART
DIRETTORE CENT
o(Layina)

(Sc

ST/prot.circolare?

i

all’atto dell’ingresso

eranno allo Sportello
rocedera ai controlli
7quater ~ comma 5

ori indicati dall’Ente

le consuete verifiche
accesso sul sistema

te interessato inviera
tendera far agire sul
 comunicazioni.

IMENTO
RALE

h
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Ministero dell’Interno

Dipartimento per le Liberta Civilj e |’ Immigrazione
DIREZIONE CENTRALE PER LE POLITICHE DELL’ IMMIGRAZIONE E DELL’ASILO

PROTOCOLLO DI INTESA

TRA
il Ministero dell'Interno, con sede legale in Roma - Via del [Viminale n.l,

E
THE BOSTON CONSULTING GROUP srl, con sede in Milarlo—Via U.F oscolo, 1

SENTITO
il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

VISTI

- il decreto legislativo 25 luglio 1998, n. 286 "Testo Unido delle disposizioni
concernenti la disciplina dell immigrazione e norme sulla condizione dello
straniero” e successive modificazioni (T.U. Immigrazione), in |particolare art. 27-
quater, comma 8, introdotto dal decreto legislativo 28 giugno 2012, n. 108

- il decreto Presidente della Repubblica 27 luglio 2004 n. 242 ‘Regolamento per la
razionalizzazione e la interconnessione delle comunicazioni {tra amministrazioni
pubbliche in materia di immigrazione'':

- il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, "Codice dell’ amministrazione digitale” e
successive modificazioni ed integrazioni,

- il decreto legislativo 30 giugno 2003 n.196 "Codice in materia di protezione dei
dati personali";
- il decreto legge 23 maggio 2008 n. 92 “Misure urgenti in materia di sicurezza
pubblica” convertito, con modificazioni, dalla legge 24 luglio 2008, n. 125;

- il decreto legge 23 dicembre 2013 n. 145 “Interventi urgenti di vvio del piano
"Destinazione Italia", per il contenimento delle tariffe elettriche e|del gas, per la
riduzione dei premi RC-auto, per l'internazionalizzazione, lo sviluppo e la
digitalizzazione delle imprese, nonché misure per la realizzazione|di opere pubbliche
ed EXPO 2015 convertito, con modificazioni, dalla legge 21 febbraio 2014, n. 9:
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Dipartimento per le Liberta Civili ¢ I’ Immigrazione
DIREZIONE CENTRALE PER LE POLITICHE DELL IMMIGRAZIONE H DELL’ASILO

PREMESSO

che agli Sportelli Unici per I"Immigrazione presso le Prefetture-U.T.G., nell’ambito
delle competenze previste dal vigente ordinamento gjuridich in materia dj
immigrazione, ¢ affidata I’acquisizione della comunicazione, fed i conseguenti
adempimenti istruttori, ai sensi dell'art. 27-quater — comma 8 del T|U. Immigrazione;
che la citata comunicazione si riferisce in particolare a lavoratori §tranieri altamente
qualificati che intendono svolgere prestazioni lavorative retribuite, lai fini del rilascio
delia Carta blu UE; che, a seguito delle recenti modifiche normatjve intervenute in
materia di lavoro, non si ritiene di consentire la sottoscrizione del protocollo d’intesa
per le tipologie contrattuali che rientrano nell’ipotesi di offerta vincolante di lavoro.

CONSIDERATE

- I'elevata qualificazione professionale de] personale indicato, al quale deve essere
consentito I’ingresso e il soggiorno sul territorio italiano per svolgere la propria
attivita, sulla base di un contratto di soggiorno per lavoro subordinatg:
- la specifica natura del rapporto di lavoro;

- I"esigenza di una tempestiva definizione dej procedimenti presso 19 Sportello Unico
per I'Immigrazione

LE PARTI CONCORDANO QUANTO SEGUI

152

Art. 1
(Oggetto del Protocollo)

Le parti si impegnano a collaborare per l'attuazione delle prgcedure relative

all’ingresso e al soggiorno in Italia dj cittadini stranieri in possesso dell’elevata
qualificazione professionale indicata in premessa.

Art. 2
(Impegni dell’ Amministrazione dell’Interno)

b L’Amministrazione dell’Interno  consente I'accesso, da parte di THE
BOSTON CONSULTING GROUP srl, al Sistema Infprmatico dello
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Ministero dell’Interno

Dipartimento per le Liberta Civili e I’ Immig
HREZIONE CENTRALE PER LE POLITICHE DELL'TMMIGRAZIONE §

Sportello Unico, al fine della trasmissione della comunicaz
di contratto di soggiorno.
L’accesso al Sistema Informatico dello Sportello Unicq
mediante il rilascio di specifiche credenziali di autenticazio
Prefetto territorialmente competente, sulla base di apj

allegata, a favore di propri rappresentanti e/o operator

indicati.
La gestione delle credenziali di autenticazione deve avvd
rispetto delle garanzie di sicurezza, cosi come disposto dal
che si riserva il diritto di revocare in ogni tempo |’ autorizzaz
Sistema senza preventivo avviso.
[’Amministrazione fornisce la possibilita di scaricare, in n
cinque, i moduli di interesse occorrenti ad inoltrare la col
acquisire notizie sullo stato delle pratiche.

Art. 3
(Impegni di THE BOSTON CONSULTING GRO\

THE BOSTON CONSULTING GROUP st si impegna a gara
delle prescrizioni del contratto collettivo di lavoro di categoria aj
comma | quater — T.U. immigrazione.
Garantisce altresi:

- che | lavoratori di cui si comunica I'ingresso siano in possd
istruzione superiore rilasciato dall’autorita competente nel Pae
conseguito, secondo quanto prescritto dall’art.27-quater - comma
Immigrazione, che attesti il completamento di un percorso di istruz
durata aimeno triennale e della relativa “dichiarazione di valore]
competente Autorita consolare e verificata all’atto del rilascio del vid
- che la proposta contrattuale sia relativa a qualifiche profession
livelli I, 2 e 3 della classificazione ISTAT delle professioni CP 2
modificazioni;
- il possesso del riconoscimento delle qualifiche professionali p
regolamentate, ai sensi del decreto legislativo 6 novembre 2007, n. 2

All’atto della sottoscrizione del contratto di soggiorno, dovra ¢

“dichiarazione di valore” del titolo di istruzione superiore di durata

richiesto dalla norma o il riconoscimento della qualifica profg

rrazione

i DELL'ASILO

jone della proposta

) viene consentito
ne da richiedersi al
posita modulistica
i individualmente

ire nel massimo
I’ Amministrazione

ione all’accesso al

mero superiore a

municazione e ad

P srl)

ntire 1’osservanza
sensi dell’art.27 —

sso del titolo di

ke dove ¢ stato

1 - lett, a) T.U.
tone superiore di
", rilasciata dalla
to;

ali rientranti nei
D11 e successive

er le professioni
D6 .

rssere esibita ia
almeno triennale
2ssionale per le
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Ministero dell’Interno

Dipartimento per le Liberta Civili e I’ Immigrazione
DIREZIONE CENTRALFE, PER LE POLITICHE, DELL IMMIGRAZIONE H DELL’ASILO

professioni regolamentate, consapevole che, qualora il titolo di isttuzione non rivesta
I prescritti requisiti, non si procederd alla sottoscrizione stessa|né al rilascio del
permesso di soggiorno ed il visto concesso sara annullato. In |tale ipotesi THE
BOSTON CONSULTING GROUP srl & tenuta al pagamento|delle spese per il
rientro del lavoratore nel paese di origine,
Dichiara, inoltre, che il rappresentante legale di THE BOSTON CONSULTING
GROUP srl non si trova nelle condizioni di cui al comma 10 dell’art, 27-quater, T.U.
Immigrazione.

infine THE BOSTON CONSULTING GROUP srl autocertifica, ai sensi dell’art.
46 — lett. 0) - del T.U. 28 dicembre 2000 n. 445, la propria capacita economica
necessaria per far fronte a tutti gli oneri relativi all’assunzione in Ialia del personale
richiesto e, in particolare, Ia capacita economica di cortisponder importo dello
stipendio annuale lordo, come ricavato dal contratto di lavoro, che non deve essere
inferiore al triplo del livello minimo previsto per I’esenzione dalla rtecipazione alla
Spesa sanitaria.

Art. 4
(Durata)

Il presente Protocollo entra in vigore il giorno successivo alla data della stipula, avra
durata annuale ed ¢ rinnovato tacitamente,

Art, 5
(Integrazioni e Modifiche)

[T presente Protocollo pud essere modificato e/o integrato solo mediante accordo
sottoscritto dalle Parti.

Art.6
(Tutela dei dati personali)

THE BOSTON CONSULTING GROUP srl si impegna affinché |i rappresentanti
e/0 operatori, individuati come indicato dall’art. 2 .- co. I — del prespnte Protocollo,
che abbiano ottenuto il rilascio delle credenziali di autenticazione per I’accesso al




Politiche - AOO Politiche - 0633/0469/0282 - Protocollo 0001093 del 25/02/2016 - Uff2

Ministero dell’Interno

Dipartimento per le Liberta Civili e I’ Immigrazione
DIREZIONE CENTRALE PER LE POLITICHE DELL’ IMMIGRAZIONE E DELL’ASILO

Sistema Informatico dello Sportello Unico, nel dare attuazione al Protocollo stesso,
effettuino il trattamento dei dati personali ai sensi del decreto legislativo 30 giugno
2003 n. 196.
Essi sono inoltre obbligati al rispetto deile disposizioni ivi previste con particolare
riguardo agli arit. 29 e 30 e al Titolo V del predetto decrato in ordine alla
designazione del responsabile e degli incaricati del trattamento dei dati personali, ed
in ordine alle misure da adottare per la sicurezza dei dati medesimi. |
L’Ente che effettuera il trattamento dei dati personali ai sensi del citato decreto
legislativo n. 196/2003 si assume ogni responsabilita per eventuali| danni causati e si
obbliga a rispettare e a far rispettare dai propri dipendenti e collaboratori il rigoroso |
vincolo della riservatezza su tutte le informazioni, i dati, le documentazioni e , pitl in :
generale, le notizie che verranno acquisite in ragione del presente Brotocollo, pena la
risoluzione dello stesso, secondo quanto previsto dal Decreto Legislptivo stesso.

Art. 7
(Comunicazioni)

Tutte le comunicazioni relative al presente Protocollo dovranno egsere effettuate in
lorma scritta ai seguenti indirizzi: |
Ministero dell’Interno — Dipartimento per le Libertd Civili e I'Immigrazione
Direzione Centrale per le Politiche dell’Immigrazione e dell’Asjlo — Piazza del
Viminale, | — 00187 ROMA

Roma,

Per il Ministero dell’Interno, il Direttore Centfm\l{Mr e PolitichWall’Im nigrazione 5

¢ deil’Asilo — Pref. Rosetta Scotto [avina ‘ O \'\/ |
“‘,\J T

Per THE BOSTON CON@LTING GROUP srl, I'Amministratore Delegato Ing.
Giuseppe Falco |

A

/.
el B A

£

e - E
e
P =

ULTING GROUP s1.,
3*.*5 Ugons1 - 20124 MILANO
P. IVA e CF. 08051620154
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AQO Politiche
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Ministero dell’ Interno

_ Dipartimento per le Liberta Civili e I’ Immjgrazione
~ DIREZIONE CENTRALE PER LE POLITICHE DELL'IMMIGRAZIONE E DELL’ASILO

'PROTOCOLLO DIINTESA.

. : TRA
il Ministero dell'Interno, con sede legale in Roma - Via del Viiminale n.],

E
la TELETECNICA s.r.l. , con sede in Sigillo (PG) - Loc. Ppnte Romano, 6

- SENTITO
il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

VISTI

- il decreto legislativo 25 luglio 1998, n. 286 "Testo Uhico delle disposizioni
concernenti la disciplina dell'immigrazione e norme sulla| condizione dello
straniero” e successive modificazioni (T.U. Immigrazione), in particolare 1’art, 27-
quater, comma 8, introdotto dal decreto legislativo 28 giugno 201
- il decreto Presidente della Repubblica 27 luglio 2004 n. 242 "
razionalizzazione e la interconnessione delle comunicazioni
pubbliche in materia di immigrazione": |

- il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, "Codice dell ‘amministrazione digitale” ¢
successive modificazioni ed integrazioni; |

- il decreto legislativo 30 giugno 2003 n.196 “Codice in materi
dati personali”; o o

- il decreto legge 23 maggic 2008 n, 92 “Misure urgenti in materia di sicurezza
pubblica” convertito, con modificazioni, dalla legge 24 luglio 2008, n, 125;

- il decreto legge 23 dicembre 2013 n. 145 “Intervents urgenti di ayvio del piano
"Destinazione Italia”, per il contenimento delle tariffe elettriche e del gas, per la
riduzione dei premi RC-auto, per l'internazionalizzazione, lo sviluppo e ln
digitalizzazione delle imprese, nonché misure per la realizzazione di opere pubbliche
ed EXPO 2015 convettito, con modificazioni, dalla legge 21 febbraio 2014, n. 9 -

q amministrazioni

di protezione dei
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- Ministero dell’Intern
Dipartimento per le Liberta Civili e 1’ Immigrazione
DIREZIONE CENTRALE PER LE POLITICHE DELL'IMMIGRAZIONE E DELL’ASILO

- PREMESSO -

che agli Sportelli Unici per |’Immigrazione presso le Prefetture-U.T.G., nell'ambito
delle - competenze previste - dal- vigente ordinamento -giuridico in materia di
immigrazione, - ¢ affidata ’acquisizione della comunicazions, ed i conseguenti
adempimenti istruttori, ai sensi dell’art, 27-quater — comma 8 del|T.U. Immigrazione;
che la citata comunicazione si riferisce in particolare a lavoratofi stranieri altamente
qualificati che intendono svolgere prestazioni lavorative retribuj e, ai fini del rilascio
della Carta blu UE; che, a seguito delle recenti modifiche normpative intervenute in
materia di lavoro, non si ritiene di consentite la sottoscrizione del protocollo d’intesa
per le tipologie contrattuali che rienttano nell’ipotesi di offerta vincolante di lavoro.

. CONSIDERATE

- Pelevata qualificazione professionale del personale indicato, 4] quale deve essere
consentito I’ingresso e il soggiorno sul territorio italiano per |svolgere la propria
attivita, sulla base di un contratto di soggiorno per lavoro subordinato; :
- la specifica natura del rapporto-di lavoro; - : :
- 'esigenza di una tempestiva definizione dei procedimenti presso lo Sportello Unico
per I’Immigrazione ” | | o

~LE PARTI CON CORDANO QUANTO SEGUE
Art. 1
(Oggetto del Protocollo)
Le parti si impegnano a collaborare per I’attuazione delle procedure relative
all’ingresso e al soggiorno in Italia di cittadini stranieri in pagssesso dell’elevata

qualificazione professionale indicata in premessa.

' _ _ - Art. 2
- (Impegni dell’ Amministrazione dell’Intern¢)

"1 L’Amministrazione * dell’Interno  consente I’accesso, | da parte  della
- TELETECNICA s.r.L.; al Sistema Informatico:dello Sporteflo Unico, al fine
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Dipartimento per le Liberta Civili e I’ Imm grazione
DIREZIONE CENTRALE PER LE POLITICHE DELL'IMMIGRAZIONE E DELL'ASILO
della trasmissione della comunicazione della proposta di contratto di
soggiorno. | |
2 L’accesso al Sistema Informatico dello Sportello Unito viene consentito
- mediante il rilascio di specifiche credenziali di autenticazione da richiedersi al
Prefetto territorialmente competente, sulla base di posita modulistica
allegata, a favore di propri rappresentanti e/o operatpri individualmente
indicati, - _

'3 La gestione delle credenziali di autenticazione deve avienire nel magsimo
rispetto delle garanzie di sicurezza, cosi come disposto dall’ Amministrazione
che si riserva il diritto di revocare in ogni tempo Vautorizzazione all’accesso 3l
Sistema senza preventivo avviso.” S

4 L’Amministrazione fornisce la possibilita di scaricare, in lnumero superiore a
cinque, i moduli di interesse occorrenti ad inoltrare la gomunicazione e ad

H . t

acquisire notizie sullo stato delle pratiche. "

o Art. 3
“ ' (Impegni della TELETECNICA sirl,) |

La TELETECNICA 's.r.l: si impegna ‘a garantire I osservanza ddlle prescrizionidel
contratto colléttivo-di lavore di categoria aisenisi‘dell’art.27 - comma- 1 quater+= T
Immigrazione; R R P e i
Garantisce altresi: - L . e oo B NI
- che i laveratori di cui si comunica Pingresso siano in possesso del titolo di
istruzione superiore “rilasoiato’ dall’autorita “tompetente nel  Pgese” dove & State
conseguito; secondo  quatito presctitto: dall’drt.27-quater - commp v tett. a)y T
Immigrazione, chie:attesti: il completamerito.di un percorso di istryzione superiore df
durata -alieno ‘trierinale ¢ della ‘relativa “dichiarazione di valore”, rilasciata dalla
competente Attoritd ¢onsolare e Veriﬁcata-‘aﬂ‘-‘éttodel"rilaseie del vistoy — voUear o
- che Ia proposts contratiuale sia. relativa; - qualifiche professi

: _ ‘ nali ‘rientranti- iei
livelli 1,273 della ?c'lé;séiﬁcézidné--IS"FATidelle professioni CP P011 e successive.
modificazioni; NI : |

~ il possesso- del riconoscimento delie qualifiche professionali per le professioni
regolamentate, ai sensi del decreto legislativo 65n0vemb_1je 2007, n. 206 .

All’_e_zttq” della: sottoscrizione del contratto di soggiorno, dovra |essere esibita Ia
“dichiaraziohe di valore” del titolo-di istruzione supetiore di' duratd ‘alinenio triefinaté
fichiesto” ‘dalld  normia o'l riconoscimento- ‘della’ gialifica professionale “per’ Ie
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~ Ministero dell’Internd

- Dipartimento per le Libesta Civili ¢ I" Immigrazione
iy, - PIREZIONE CENTRALE PER LE POLITICHE DELL/IMMIGRAZIONE E DELL'ASILO """

professioni regolamentate, consapevole che, qualora il titolo di istruzione non rivesta
i prescritti requisiti, non si procedera alla sottoscrizione stesga né al rilascio del
permesso di soggiormo ed il visto concesso sard annulidto. In tale ipoteési
TELETECNICA s.r.l. & teniita al pagamento delle spese per il fientro del lavoratore
nelpaese di origine. - . 0L . o e
Dichiara, irioltre, che il tappresentante legale della' TELETEQNICA s.r.L: rion &
trova nellé condizioni di cui al‘comma 10 dell’art; 27-quater, T.U| Immigrazione. - :

Infine la TELETECNICA s.r.l, dutocertifica, ai sensi dell’art. 46 ~ lett, 0) - del T.U.
28 dicembre 2000 n. 445, la propria capacita- economica necesshria per far fronte a
tutti gli oneri relativi all’assunzione in Ttalia del personale richiekto e, in particolare,
la capacit economicadi corrispondere I"importo dello stipendio #innuale lordo, come
ricavato dal contratto di lavoro, che non deve essere inferiore al tiiplo del livello
minimo previsto per Pesenzione dalla partecipazione alla spesa sahitaria.

CArt.4

- (Durata)
Il presente Ptjofocollo entra in vigore il giorno successivo aila-daty della stipula, avia
durata annuale ed & rinnovato tacitamente. S o ST

Art. 5 |
(Integrazioni e Modifiche)

H presente Protocollo puo essere 'modiﬂcat(-) efo integrato - solo |mediante accordo
sottoscritto dalle Parti, -~ -' S RN

. Art6 o ‘ o |

_ (Tutela dei dati personali) , o |

La TELETECNICA s.rl si impegna affinché i rappresentanti e/o operatori, J
individuati come indicato dall’art. 2 — co. 1 — del presente Protogollo, che abbiano '
ottenuto il rilascio delle credenziali di autenticazione per l'acfesso al Sistema !

Inforinatico dello Sportello Unico, nel dare attuazione al Protocolld stesso, effettuino
il trattamento dei dati personali ai sensi del decreto legislativo 30 gingno 2003 n. 196.
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Ministero dell’Interno

Dipartimento per le Liberta Civili e I’ Immj grazione
DIREZIONE CENTRALE PER LE POLITICHE DELL'IMMIGRAZIONE E DELL’ASILO

Essi sono inoltre obbligati al rispetto delle disposizioni ivi previste con particolare
riguardo agli artt. 29 e 30 e al Titolo V del predetto detreto in ordine alla
designazione del responsabile e degli incaricati del trattamento dei dati personali, ed
in ordine alle misure da adottare per la sicurezza dei dati medesirhi. _
L’Ente che effettuera il trattamento dei dati petsonali ai sensi del citato decreto
legislativo n. 196/2003 si assume ogni responsabiliti per eventupli danni causati e si
obbliga a rispettare e a far rispettare dai propri dipendenti ¢ collaboratori il rigoroso
vincolo della riservatezza su tutte le informazioni, i dati, le documentazioni e , pit in
generale, le notizie che verranno acquisite in ragione del presente Protocollo, pena la
risoluzione dello stesso, secondo quanto previsto dal Decreto Legislativo stesso.

Art. 7
(Comunicazioni)

Tutte le comunicazioni relative al presente Protocollo dovranno| essere effettuate in
forma scritta ai seguenti indirizzi:
Ministero dell’Interno — Dipartimento per le Liberta Civili ¢ I’Immigrazione —
Direzione Centrale per le Politiche dell’Immigrazione e dell’Asilo — Piazza del
Viminale, 1 - 00187 ROMA ‘

Roma,

Per il Ministero delf’Interno, il Direttore Central} perfie Politidr dell’Immigrazione
e dell’Asilo — Pref, Rosetta Scotto Lavina |

V7 A

S e \Varave

Per la TELETECNICA s.rl, il Rappﬂ:entante Legale Dott. Giuseppe
Depretis
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Dipartimento per le Liberta Civilj ¢ I Immigrazione
PIREZIONE CENTRALE PER LE POLITICHE DELL IMMIGRAZIONE E DELL'ASILO

PROTOCOLLO DI INTESA

TRA
il Ministero dell'Interno, con sede legale in Roma - Via del Viminale n.l,

E
la PHARMA QUALITY EUROPE SRL, con sede in Reggello (FI)-Loc. Pruili, 103

SENTITO
il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociafi

VISTI

- il decreto legislativo 25 luglio 1998, n. 286 “Testo Unico delle disposizioni
concernenti la discipling dell immigrazione e norme sulla epndizione dello
straniero” e successive modificazioni (T.U. Immigrazione), in partjcolare P’art. 27-
quater, comma 8, introdotto dal decreto legislativo 28 giugno 2012, n| 108

- il decreto Presidente della Repubblica 27 luglio 2004 n. 242 "Regplamenio per la
razionalizzazione e la interconnessione delle comunicazioni tra umministrazions
pubbliche in materia di immigrazione";
- il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, "Codice dell ‘amministrazione digitale” e
successive modificazioni ed integrazioni,;

- il decreto legislativo 30 giugno 2003 n.196 “Codice in materia di profezione dei
dati personali”;
- il decreto legge 23 maggio 2008 n. 92 “Misure urgenti in matefia di sicurezza
pubblica” convertito, con modificazioni, dalla legge 24 luglio 2008, n| 125;

- il decreto legge 23 dicembre 2013 1. 145 “Interventi urgenti di avvie del piano
"Destinazione Italia" per il contenimento delle tariffe elettriche e del gas, perla
riduzione dei premi RC-auto, per l'internazionalizzazione, lo Svituppo g la
digitalizzazione delle imprese, nonché misure per la realizzazione di opere pubbliche
ed EXPO 2015” convertito, con modificazioni, dalla legge 21 febbrajo|2014, n, 9;
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Dipartimento per le Liberta Civili e I’ Immi azione
DIREZIONE CENTRALE PER LE POLITICHE DELL'IMMIGRAZIONE E ELL’ASILO

PREMESSO

che aghi Sportelli Unici per PImmigrazione presso le Prefetture-U. .G., nell’ambito
delle competenze previste dal vigente ordinamento giuridicd in materia di
immigrazione, & affidata I'acquisizione della comunicazione, ¢d i conseguenti
adempimenti istruttori, ai sensi dell’art. 27-quater — comma 8 del T.1U. Immigrazione;
che la citata comunicazione si riferisce in particolare a lavoratori sfranieri altamente
qualificati che intendono svolgere prestazioni lavorative retribuite, ai fini del rilascio
della Carta biu UE; che, a seguito delle recenti modifiche normatiye intervenute in
materia di lavoro, non si ritiene di consentire Ia sottoscrizione del protocollo d’intesa
per le tipologie contrattuali che rientrano nell’ipotesi di offerta vincolante di lavoro,

CONSIDERATE

- Pelevata qualificazione professionale del personale indicato, al quale deve essere
consentito I’ingresso e il soggiorno sul territorio italiano per svo
attivita, sulla base di un contratto di soggiorno per lavoro subordinato}
- la specifica natura del rapporto di lavoro;
- I’esigenza di una tempestiva definizione dei procedimenti presso lo {Sportello Unico
per PImmigrazione

LE PARTI CONCORDANO QUANTO SEGUE

Art. 1
(Oggetto del Protocollo)

Le parti si impegnano a collaborare per Dattuazione delle protedure relative
all'ingresso e al soggiomo in Itahia di oittadini stranieri in possesso dell’elevata
qualificazione professionale indicata in premessa.

Art. 2
(Impegni dell’Amministrazione dell’Interno)

1 L’Amministrazione dell’Interno consente I’accesso, da parte della PHARMA
QUALITY EUROPE SRL, al Sistema Informatico dello Sportellio Unico, al
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Ministero dell’Interno

Dipartimento per le Libertd Civili e |’ Immigrazione
DIREZIONE CENTRALE PER LE POLITICHE DELL'IMMIGRAZIONE E DELLASILO

fine deila trasmissione dejla comunicazione della propobta di contratto di
soggiorno.

2 L’accesso al Sistema Informatico dello Sportelio Unicg viene consentito
mediante il rilascio di specifiche credenziali di autenticaziope da richiedersi al
Prefetto territorialmente competente, sulla base di apposita modulistica
allegata, a favore di bropri rappresentanti e/o operatori individualmente
indicati.

3 La gestione delle credenziali di autenticazione deve avvenire nel massimo
rispetto delle garanzie di sicurezza, cosi come disposto dal "Amministrazione
che si riserva il diritto di revocare in ogni tempo I'autorizzazjone all’accesso al
Sistema senza preventivo avviso,

4 L’Amministrazione fornisce la possibilita di scaricare, in niimero superiore a
cinque, i moduli di interesse occorrenti ad inoltrare la commmicazione e ad
acquisire notizie sullo stato delle pratiche.

Art. 3
(Impegni della PHARMA QUALITY EUROPE

La PHARMA QUALITY EUROPE SRL si impegna a garantire Ifosservanza delle
prescrizioni del contratto collettivo di lavoro di categoria ai sensi dell’art.27 ~ comma
1 quater — T.U. Immigrazione.
Garantisce altres:

- che i lavoratori di cui si comunica Pingresso siano in possedso del titolo di
istruzione superiore rilasciato dall’autorita competente nel Paese dove & stato
conseguito, secondo quanto prescritto dall’art.27-quater - comma I - lett. a) T.U.
Immigrazione, che attesti il completamento di un percorso di istruzione superiore di
durata almeno triennale e della relativa “dichiarazione di valore”| rilasciata dalla
Competente Autorita consolare e verificata all’atto del rilascio del visto;
- che la proposta contrattuale sia relativa a qualifiche professionali rientranti nei
livelli 1, 2 e 3 della classificazione ISTAT delle professioni CP 2411 e successive
modificazioni;

- il possesso del riconoscimento delle qualifiche professionali per le professioni
regolamentate, ai sensi del decreto legislativo 6 novembre 2007, n. 20

All’atto della sottoscrizione del contratto di soggiorno, dovra erere esibita la
“dichiarazione di valore” del titolo di istruzione superiore di durata almeno friennale
richiesto dalla norma o il riconoscimento della qualifica professionale per le
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Dipartimento per le Liberta Civili e I’ Immigrazione
DIREZIONE CENTRALE PER LE POLITICHE DELL'IMMIGRAZJIONE E PELL’ASILO

professioni regolamentate, consapevole che, qualora il titolo di istrizione non rivesta
I prescritti requisiti, non si procedera alla sottoscrizione stessa hé al rilascio del
permesso di soggiomno ed il visto concesso sard annullato. In tale ipotesi PHARMA
QUALITY EUROPE SRI. & tenuta al pagamento delle spese per il rientro del
lavoratore nel paese di origine.
Dichiara, inoltre, che il Tappresentante legale della PHARMA QUALITY EUROPE
SRL non si trova nelle condizioni di cui al comma 10 dell’art| 27-quater, T.U,
Immigrazione.

Infine la PHARMA QUALITY EUROPE SRL autocertifica, ai sepsi dell’art. 46 —
lett. o) - del T.U. 28 dicembre 2000 n. 445, la propria capacitd econpmica necessaria
per far fronte a tutti gli oneri relativi all’assunzione in Italia del personale richiesto ¢,
in particolare, la capacitid economica di corrispondere I’importo| dello stipendio
annuale lordo, come ricavato dal contratto di lavoro, che non deve essere inferiore al
triple del livello minimo previsto per l'esenzione dalla partecipazione alla spesa
sanitaria.

Art. 4
" (Durata)

I presente Protocollo entra in vigore il giorno successivo alla data dellla stipula, avrd
durata annuale ed & rinnovato tacitamente,

Art. 5
(Integrazioni e Modifiche)
I presente Protocollo pud essere modificato efo integrato solo megliante accordo

sottoscritto dalle Parti.

Art.6
(Tutela dei dati personali)

operatori, individuati come indicato dall’art. 2 — co. 1 — del presente Brotocollo, che

La PHARMA QUALITY EUROPE SRL si impegna affinché i rapl%fsentanﬁ e/o
abbiano ottenuto il rilascio delle credenziali di autenticazione per Paccesso al Sistermna
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Informatico dello Sportello Unico, nel dare attyazione al Protocollo stesso, effettuino
il trattamento dei dati personalj aj sensi del decreto legislativo 30 iugno 2003 n. 196.
Essi sono inoltre obbligati al rispetto delle disposizioni ivi previste con particolare
riguardo agli artt. 29 e 30 e al Titolo V del predettc decreto in ordine alla
designazione del responsabile e degli incaricati del trattamento dej dati personali, ed
in ordine alle misure da adottare per la sicurezza dei dati medesimi.
L’Ente che effettuera il teattamento dei dati personali ai sensi el citato decreto
legislativo n. 196/2003 si assume ogni responsabiliti per eventuali| danni causati e si
obbliga a rispettare e a far rispettare dai propri dipendenti e collaboratori i rigoroso
vincolo della riservatezza su tutte Je informazioni, i dati, le documdntazion] e , pitt in
generale, le notizie che verranno acquisite in ragione del presente F rotocollo, pena la
risoluzione dello stesso, secondo quanto previsto dal Decreto Legislativo stesso,

Art. 7
(Comunicazioni)

Tutte le comunicazioni relative al presente Protocolle dovranno eskere effetinate in
forma scritta ai seguenti indirizzi:
Ministero dell’Interno — Dipartimento per le Libertd Civili e I\Immigrazione —
Direzione Centrale per le Politiche dell’Immigrazione e dell’Asfio — Piazza del
Viminale, 1 -~ 00187 ROMA

R()ma, - ' 1] ’.‘,)“:pe

Per il Ministero dell’Interno, il Direttore Centrz,le p\;c/r\'3 Politiche dell’Tmmigrazione
e dell’Asilo — Pref, Rosetta Scotto Lavina WAC NN

kN

Per la PHARMA QUALITY EUROPE SRL, il Rappresentante l.egale Dott.ssa
Gilda D’Incerti (0. ¢, N O <P
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Dipartimento per le Liberta Civili e I’ Imm igrazione
DIREZIONE CENTRALE PER LE POLITICHE DELL'IMMIGRAZIONE|E DELL’ASILO

PROTOCOLLO DI INTESA

TRA
il Ministero dell'Interno, con sede legale in Roma - Via del Viminale n.l,

E
la ITALMATCH CHEMICALS SPA, con sede in Genova - Via P. Chiesa, 7

SENTITO
il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

VISTI

- il decreto legislativo 25 luglio 1998, n. 286 "Testo Unico |delle disposizioni
concernenti la disciplina dell'immigrazione e norme sulla condizione dello
straniero” e successive modificazioni (T.U. Immigrazione), in particolare 1’art. 27-
quater, comma 8, introdotto dal decreto legislativo 28 giugno 2012,|n. 108

- il decreto Presidente della Repubblica 27 luglio 2004 n. 242 "Regolamento per la
razionalizzazione e la interconnessione delle comunicazion; tra amministrazioni
pubbliche in materia di immigrazione":
- il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, "Codice dell ‘amministrazione digitale” e
successive modificazioni ed integrazioni,
- il decreto legislativo 30 giugno 2003 n.196 "Codice in materia |di protezione dei
dati personali”;
- il decreto legge 23 maggio 2008 n. 92 “Misure urgenti in materia di sicurezza
pubblica’ convertito, con modificazioni, dalla legge 24 luglio 2008,(n. 125;

- il decreto legge 23 dicembre 2013 n. 145 “Interventi urgenti di avyio del piano
"Destinazione ltalia", per il contenimento delle tariffe elettriche e del gas, per la
riduzione dei premi RC-auto, per | 'internazionalizzazione, lo sviluppp e la
digitalizzazione delle imprese, nonché misure per la realizzazione dilopere pubbliche
ed EXPO 2015 convertito, con modificazioni, dalla legge 21 febbrajo 2014, n. 9;
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DIREZIONE CENTRALE PER LE POLITICHE DELL’ IMMIGRAZIONE|E DELL’ASILO

PREMESSO

che agli Sportelli Unici per I'Immigrazione presso le Prefetture-lU.T.G., nell’ambito
delle competenze previste dal vigente ordinamento giuridico in materia di
immigrazione, ¢ affidata Pacquisizione della comunicazione,| ed i conseguenti
adempimenti istruttori, ai sensi dell’art. 27-quater - comma 8 del T.U. Immigrazione;
che la citata comunicazione si riferisce in particolare a lavoratori| stranieri altamente
qualificati che intendono svolgere prestazioni lavorative retribuite, ai fini del rilascio
della Carta blu UE; che, a seguito delle recenti modifiche normative intervenute in
materia di lavoro, non si ritiene di consentire la sottoscrizione del |protocollo d'intesa
per le tipologie contrattuali che rientrano nell’ipotesi di offerta vin¢olante di lavoro.

CONSIDERATE

- Pelevata qualificazione professionale del personale indicato, al|quale deve essere
consentito [’ingresso e il soggiomo sul territorio italiano per syolgere la propria
attivita, sulla base di un contratto dj soggiorno per lavoro subordinato;

- la specifica natura del rapporto di lavoro;
- P’esigenza di una tempestiva definizione dei procedimenti presso Jo Sportello Unico
per I’ Immigrazione

LE PARTI CONCORDANO QUANTO SEGUE

Art. 1
(Oggetto del Protacollo)

Le parti si impegnano a collaborare per lattuazione delle procedure relative
all’ingresso e al soggiorno in Italia di cittadin] stranieri in possesso dell’elevata
qualificazione professionale indicata in premessa.

Art. 2
(Impegni dell’ Amministrazione dell’Interno)

I L’Amministrazione  dell’Interno  consente 'accesso, da parte della
ITALMATCH CHEMICALS SPA, al Sistema Informatico dello Sportello
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. E DELL’ASILO

Unico, al fine della trasmissione della COomunicazions
contratto di soggiorno.

L’accesso al Sistema Informatico
mediante il rilascio di specifiche credenziali di autenticazi
Prefetto territorialmente competente, sulla base di a
allegata, a favore dj propri rappresentanti e/o operaty
indicati.
La gestione delle credenziali di autenticazione deve avy
rispetto delle garanzie dj sicurezza, cosi come disposto dg
che si riserva il diritto di revocare in ogni tempo |’ autorizza
Sistema senza preventivo avviso,
L’ Amministrazione fornisce la possibilita di scaricare, in |
cinque, i moduli di interesse occorrenti ad inoltrare la cf
acquisire notizie sullo stato delle pratiche.

e deila proposta di
dello Sportello Uni¢o viene consentito
pne da richiedersi al
bposita modulistica
pri - individualmente

renire nel massimo
I’ Amministrazione
zione all’accesso al

umero superiore a
bmunicazione e ad

Art, 3

(Impegni della ITALMATCH CHEMICALS SPA)

La ITALMATCH CHEMICALS SPA si im
prescrizioni del contratto collettivo dj
I quater — T.U. Immigrazione.
Garantisce altresi:

- che i lavoratori di cui si comunica
istruzione superiore rilasciato dall’aut
conseguito, secondo quanto prescritto
Immigrazione, che attesti il completamento di un percorso di istruj
durata almeno triennale e delia relativa “dichiarazione di valore
competente Autorita consolare e verificata all’atto del rilascio del vi

- che la proposta contrattuale sia relativa a qualifiche professior
livelli 1, 2 e 3 della classificaz]

I’0osservanza delle
2ll’art.27 — comma

pegna a garantire
lavoro di categoria aj sensi d4

Pingresso siano in POSSS
oritd competente nel Pad
dall’art.27-quater - comma

2sso del titojo di
se dove & stato
I - lett. a) T.U.
ione superiore di
’, rilasciata dalla
sto,;

lali rientranti nei

tone ISTAT delle professioni CP 2
modificazioni;

- il possesso del riconoscimento delle qualifiche professionali p
regolamentate, ai sensi del decreto legislativo 6 novembre 2007, n. 2

All’atto della sottoscrizione del ¢
“dichiarazione di valore”
richiesto dalla norma o

ontratto di soggiorno, dovra
del titolo di istruzione superiore di durata
il riconoscimento della qualifica profq

011 e successive

er le professioni
D6 .

2ssere esibita la
almeno triennale
ssionale per le
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Ministero dell’Interno
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IMMIGRAZIONE

Dipartimento per le Liberts Civi]
DIREZIONE CENTRALE PER LE POLITICHE DELL’

titolo di i
Zione stess
visto concesso sary annulia
PA ¢ tenuta al pagamento delle

professioni regolamentate, consapevole che, qualora i
I prescritti requisiti, non sj procedera alla sottoscri
permesso di soggiorno ed ||
ITALMATCH CHEMICALS S
del lavoratore nel paese dj origine,
Dichiara, inoltre, che il rappresentante |
SPA non si trova nelle ¢

Immigrazione.

egale delia ITALMAT

Infine la ITALMATCH CHEMICALS SPA autocertifica, ai
lett. 0) ~ del T.U. 28 dicembre 2000 n. 445
per far fronte a tutti gli oneri relatjv; all’as
in particolare, la capacita eco
annuale fordo, come ricavato d
triplo del livello minimo pre
sanitaria,

sunzione in Italia del p
nomica di corrispondere P'impo
al contratto di lavoro, che non dev
visto per ’esenzione dalla partec

Art. 4
(Durata)

I presente Protocollo entra
durata annuale ed & rinnovat

n vigore il giorno successivo alla dat
o tacitamente.

Art. 5
(Integrazioni e Modifiche)

Il presente Protocollo
sottoscritto dalle Parti.

puo essere modificato efo integrato solo

Art.6
(Tutela dei dati personali)

La ITALMATCH CHEMICALS SPA
operatori, individuati come indicato dal
abbiano ottenuto i

si impegna affinché ;

Part. 2 —co. | —
rilascio delle credenzial;

di autenticazione per !

ondizioni di cuj al comma 10 dell’s

, la propria capacita ec

del presente

grazione
EDELL'ASILO

jtruzione non rivesta

p né al rilascio del
jo. In tale ipotesi
spese per il rientro

CH CHEMICALS
rt. 27-quater, T.U.

sensi dell’art. 46 —
briomica necessaria
rsonale richiesto e,
to dello stipendio
essere inferiore al
azione alla spesa

>
Iy
€

if

a flella stipula, avra

mediante accordo

ppresentanti e/o
Protocollo, che
tesso al Sistema

raj

’acq
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Informatico dello Sportello Unico, nel dare attuazione al Protocollo stesso, effettuino
il trattamento dei dati personali aj sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196.
Essi sono inoltre obbligati al rispetto delle disposizioni ivi previste con particolare
riguardo agli artt. 29 e 30 e al Titolo V del predetto decteto in ordine alla
designazione del responsabile e degli incaricati del trattamento dej dati personali, ed
in ordine alle misure da adottare per la sicurezza dei dati medesimj.

L’Ente che effettuerd il trattamento dei dati personali ai sensi del citato decreto
legislativo n. 196/2003 si assume ogni responsabilita per eventuafi danni causati e si
obbliga a rispettare € a far rispettare daj propri dipendenti e collgboratori il rigoroso
vincolo della riservatezza su tutte Ie informazioni, i dati, le documpentazioni e , pill in
generale, le notizie che verranno acquisite in ragione del presente|Protocollo, pena la
risoluzione dello stesso, secondo quanto previsto dal Decreto Legisiativo stesso.

Art. 7
(Comunicazioni)

Tutte le comunicazioni relative al presente Protocollo dovranno ¢ssere effettuate in
forma scritta ai seguenti indirizzi:
Ministero dell’Interno — Dipartimento per le Liberta Civili e|lI’lmmigrazione —
Direzione Centrale per le Politiche dell'Immigrazione e dell’Asilo - Piazza del
Viminale, 1 — 00187 ROMA.

Roma, B

Per il Ministero dell’Interno, il Direttore Cemfale mPoiitii/h\e;:l\ell)xmnigrazione
e dell’Asilo — Pref. Rosetta Scotto Lavina L

"

Per la ITALMATCH CHEMICALS SPA, il Rappresentante Legale Dott. Maurizio
Turci /. ’ I /‘L




